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SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO INCARICO ALTA SPECIALIZZAZIONE
EX 110 COMMA 1 D.LGS. 267/2000 A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI RESPONSABILE
SERVIZIO MANUTENZIONE INCREMENTATIVA CON RUOLO DI "COORDINATORE TECNICO
BUILDING MANAGEMENT"

Candidati ammessi al colloquio fissato per il giorno MERCOLEDI’ 16 MARZO 2022 DALLE
ORE 10:00 presso la Sede Amministrativa di Asp Citta di Bologna - Viale Roma 21 - Blocco A
Piano Secondo (Sala 2 A)

candidato giorno del colloquio Orario
CECCARINI MARIA GRAZIA 16 MARZO 2022 10:00
FIUMI BARBARA 16 MARZO 2022 10:40
SOLAROLI GIANLUCA 16 MARZ0 2022 11:20

| colloqui si terranno in presenza, nel pieno rispetto delle misure di sicurezza anti-contagio da
Covid-19 previste dal Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici del Dipartimento della
Funzione Pubbilica.

| candidati dovranno obbligatoriamente presentare, all’atto dell’ingresso nella sala dove si
svolgeranno i colloqui, la Certificazione Verde Covid-19 BASE (Green Pass BASE), rilasciata a
seguito di vaccinazione, guarigione o di un test antigenico rapido o molecolare con risultato
negativo; sara inoltre effettuata la rilevazione della temperatura corporea.

Si ricorda che le sedute di colloqui sono pubbliche; eventuali uditori interessati dovranno farne
richiesta all’indirizzo concorsi@aspbologna.it. Il giorno antecedente la data fissata per i colloqui

riceveranno, al proprio indirizzo e-mail, il link al live streaming.

Bologna, i 01/03/2022
Servizio Risorse Umane
Asp Citta di Bologna
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